ODBOROVÝ SVAZ PRACOVNÍKŮ VĚDY A VÝZKUMU

NÁM. W. CHURCHILLA 2, 130 00 PRAHA 3 - ŽIŽKOV
_______________________________________________________________
Telefon: 234 462 257

E-mail: ospvv@cmkos.cz
ŽÁDOST ČLENA ZÁKLADNÍ ODBOROVÉ ORGANIZACE O PODPORU

Z PODPŮRNÉHO FONDU SVAZU

Jméno a příjmení žadatele/ky:                                                                                  Počet příloh:

Adresa, e-mail, telefon žadatele:

Adresa pracoviště:

Jméno, telefon, e-mail člena základní organizace vyřizujícího žádost:

Číslo bankovního účtu základní organizace:

(schválená podpora bude poukázána na tento účet)

Výše čistého měsíčního příjmu žadatele/ky za poslední 3 měsíce před podáním žádosti o podporuz Podpůrného fondu (v případě dlouhodobé pracovní neschopnosti uveďte délku pracovní neschopnosti a průměrnou výši nemocenských dávek žadatele/ky za poslední 3 měsíce trvání pracovní neschopnosti):

Uveďte o jakou formu podpory z Podpůrného fondu žadatel/ka žádá:

· Příspěvek v nezaměstnanosti ve výši Kč:

· Sociální příspěvek ve výši Kč:

· Mimořádnou jednorázovou podporu ve výši Kč:

Z prostředků základní organizace/sociálního fondu byla již žadateli/ce vyplacena podpora 

vratná ve výši Kč:                                                                  nevratná ve výši Kč:

Vyjádření základní organizace k žádosti:

Podpis žadatele/ky:                                       Datum:                                Podpis  předsedy a razítko ZO:
Pokyny k podání žádosti:
Popis sociální situace:
Žadatel/ka v žádosti uvede:
· počet členů rodiny, a to včetně nezaopatřených dětí či dalších osob žijících s ní/m ve společné domácnosti

· celkovou sociální a finanční situaci rodiny

· příčiny finanční tísně, perspektivu zlepšení finanční situace
Přiložené doklady:
· potvrzení o dávkách sociální pomoci, které rodina žadatele pobírá

· potvrzení o výši starobního, invalidního, vdovského či sirotčího důchodu

· potvrzení zaměstnavatele o příjmu (viz první strana žádosti) 

· potvrzení o nemoci, stanovisko lékaře k onemocnění

· potvrzení pracovního úřadu (v případě nezaměstnanosti)

· další závažná relevantní potvrzení dle konkrétní situace (např. potvrzení o výši nájmu atp.)
Zde můžete uvést další důležité skutečnosti, které se na první stranu formuláře nevešly:
